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econocer proyectos
de distintos equipos e
instituciones que aplican
herramientas de la eco-
nomia de la salud para mejorar
la gestién, la eficiencia y los
resultados clinicos en el sistema
sanitario chileno fue el objeti-
vo de la sequnda edicién del
Ranking Nacional de Practicas
de Impacto en Economia de la
Salud, iniciativa del Capitulo
Chileno de la Sociedad Profe-
sional para la Investigacion de
Resultados y Economia de la
Salud (ISPOR) y el Instituto de
Salud Publica de la Facultad
de Medicina de la Universidad
Andrés Bello (UNAB).

La presidenta del capitulo chi-
leno de ISPOR, Daniela Paredes,
destact que el ranking nacié
"desde la conviccion de que la
economia de la salud no es ex-
clusiva de los economistas, sino
una préctica cotidiana en todos
los niveles del sistema”.

Por su parte, el decano de
la Facultad de Medicina de la
UNAB, Dr. Patricio Burdiles, va-
lor el liderazgo de esa casa de
estudios y la colaboracion entre
los mundos académico y clinico.
Afirmé que “todas las discipli-
nas comparten una misma ruta:
medir, analizar y transformar los
resultados”, y reflexiond sobre
como estas iniciativas permiten
"resolver los dolores de nuestra
sociedad y mejorar la atencion
de las personas”.

Asimismo, el director ejecuti-
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El Ranking Nacional
de Practicas de
Impacto en Economia
de la Salud de
ISPOR y la U. Andrés
Bello, crestacé a
distintos equipos

e instituciones que
estan aplicando
herramientas de
economia de la salud
para mejorar la
eficiencia, el acceso
y la calidad de la
atencién en el pais.

POR VALENTINA CESPEDES

vo del Instituto de Salud Publica,
Héctor Sanchez, subrayé el valor
de la alianza multisectorial entre
academia, Estado e instituciones
publicas y privadas. Agregd

que "no basta con innovar: hay
que visibilizar las soluciones,
compartirlas y aprender de

ellas. Estos proyectos son una
muestra concreta de creatividad,
gestion y compromiso con las
personas”.

Ganadores

El ranking se baso en nueve
categorias vinculadas a gestion
e innovacion: grupos relacio-
nados por diagndstico; evalua-
cion de tecnologias sanitarias;
innovacion en salud; gestion de
medicamentos y dispositivos
médicos; evaluacidn de resul-
tados: proyectos liderados por

CATEGORIAS

CONSIDERO EL
RANKING ESTE ANO.

pacientes; modelos de atencién
vanguardistas; iniciativas para
resolver listas de espera; y otras
practicas de impacto.

El primer lugar fue para Neu-
roGroup XR, junto a la Mutual de
Seguridad, Clinica Alemanay la
Universidad del Desarrollo, por
la practica "Resultados clinicos y
econdémicos de la rehabilitacion
temprana con realidad virtual
inmersiva en hospitalizacion
critica”.

El segundo lugar recayé en la
Fundacion Mujeres por un Lazo,
por la “Primera mesa intersec-
torial de cancer de mama triple
negativo”, que reunié a pacien-
tes, especialistas y autoridades.

El tercer lugar fue para el “Sis-
tema de gestion de servicios de
salud primaria Geropolis”, de la
Universidad de Valparaiso, cuyo
modelo SISTAM integra registros
clinicos, sistemas geograficos y
herramientas de contactabilidad
para anticipar necesidades en
atencion primaria.

En Modelos de Atencién
Vanaquardistas, |la empresa ALLM

obtuvo dos premios por inicia-
tivas que acercan diagnostico y
tratamiento a zonas de dificil ac-
ceso. Su project manager, Pablo
Salas, resalt6 el uso de camaras
retinales portatiles para pesquisa
de retinopatias en personas con
diabetes y la incorporacion de
ecografos portétiles que mejo-
ran la precision de procedimien-
tos en atencion primaria. Salas
agrega que "“las tecnologias de-
ben adaptarse al territorio y no
al revés. En un pais como Chile,
donde el acceso fisico al sistema
de salud no siempre es sencillo,
la flexibilidad de los modelos
tecnoldgicos es determinante”.

La segunda version del ran-
king se consolida como una pla-
taforma que promueve decisio-
nes informadas y centradas en el
valor. “Cada vez que reducimos
listas de espera o medimos
resultados clinicos, estamos
generando valor. Este ranking
reconoce ese trabajo muchas
veces invisible que transforma el
sistema desde adentro”, conclu-
v Daniela Paredes.
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Los proyectos que lograron los

RANKING NACIONAL PRACTICAS DE IMPACTO EN
ECONOMIA DE LA SALUD - ISPOR 2025

PREMIO GANADORES

Neuro Group XR Inc., Mutual de Seguridad CCHC,

Primer lugar

Clinica Alemana de Santiago, Universidad del

Desarrollo y Universidad de Manchester
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DISTINCIONES ESPECIALES

CERPO, Centro de Referencia
Perinatal Oriente CRS Cordillera

Distincién Especial Oriente - Hospital Santiago Oriente
Dr. Luis Tisné, Facultad de Medicina
UCH - EMERCOM.

Segundo lugar

Fundacién Mujeres por un Lazo

Distincién Especial Fundacion de Corazén a Corazén.

Sistema de Gestion de Servicios de Salud Primaria

Tercer lugar

(SISTAM), Gerépolis, Universidad de Valparaiso

Distincién Especial  Pfizer S.A.

PRIMER LUGAR POR CATEGORIA

CATEGORIA

Premio Evaluacién de Resultados
en Salud

GANADORES

Neuro Group XR Inc., Mutual de
Seguridad CCHC, Clinica Alemana de
Santiago, Universidad del Desarrollo y
Universidad de Manchester

Neuro Group XR Inc., Fundacion

Distincion Especial Teletdn (Chile), y Claro Chile S.A.

Clinica Alemana de Santiago e

Distincion Especkl
istincién Especial Isapre Esencial

Premio Evaluacién de Tecnologias
Sanitarias

Roche Chile

Premio Innovacién en Salud

Sistema de Gestion de Servicios de
Salud Primaria (SISTAM), Gerépolis,
Universidad de Valparaiso

Departamento de Ingenieria
Informatica (DIINF), Facultad de
Ingenieria (FING), Universidad

de Santiago de Chile (USACH)
IPrograma para el Desarrollo de
Sistemas Sostenibles, FING, USACH,
Departamento de Engenharia
Industrial, Universidade Catdlica do
Rio de Janeiro, Brasil, y Asociacion
Esclerodermia Chile.

Distincién Especial

Premio Gestién de Medicamentos
- Dispositivos Médicos

Neuro Group XR Inc., Clinica Alemana
de Santiago y Universidad del
Desarrollo

Fundacién Arturo Lépez Pérez
(FALP) en asociacién con

EETEEEEs Municipalidad de La Pintana y

Hospital del Trabajador ACHS.

Instituto Traumatolégico Dr. Teodoro
Gebauer Weisser, Departamento

de Hospital Digital - MINSAL,
Departamento de Asistencia
Remota en Salud y Hospital de
Melipilla - Hospital de Curacavi.

glejores puntajes en la medicién Premio Grupos Relacionados por - z o
esarrollada por ISPOR y el & i Hospital San José de Melipilla
Instituto de Salud Publica de -

la Facultad de Medicina de

Premio Otras Iniciativas de
Impacto Sanitario

Banco Nacional de Tejidos de Chile,
FK Economics

Centro de Salud Familiar Dr. Salvador
Allende Gossens, Huechuraba

Distincién Especial

la UNAB destacaron por sus
avances en mejorar la gestién,

la eficiencia y los resultados
clinicos a través de herramientas

Premio Modelos de Atencién
Vanguardistas

Corporacién Comunal De Desarrollo
Quinta Normal.

Premio Proyectos de Resolucién

Distincién Especial
de Lista de Espera impulsados giincon =pe

Hospital Santiago Oriente Dr. Luis

Tisné Brousse

de economia en salud. por la Red Distincién Especial Fundacién Desafio Levantemos
Premio Proyectos liderados por a5 3 Pe Chile.
Fundacién Mujeres por un Lazo
Pacientes
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