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Las palabras vuelan, lo escrito permanece

EDITORIAL

Garantfas al debate por la
maternidad subrogada

| debate por la gesta-

cién subrogada rea-

parece en la agenda

piiblica tras el ingreso

de nuevos proyectos
al Congreso Nacional. La trami-
tacién contrapone dos visiones
opuestas. por un lado, inicia-
tivas en el Senado que buscan
regular la modalidad altruista;
v, por el otro, mociones en la Cé-
mara de Diputadasy Diputados
que proponen su prohibicion
explicita, sanciones penales y la
nulidad de cualquier contrato.
La diferencia de las propuestas
evidencia la urgencia de dis-
cutir sin dogmas una prictica
marcada por realidades com-
plejas de infertilidad.

Desde las organizaciones de
la sociedad civil sostienen que
prohibir o criminalizar la téc-
nica desconoce una dindmica
social en curso. Javier Silva,
presidente de la Asociacion
Nuevas Familias, enfatiza que
“en esa discusion no se puede
desconocer que esta es una
realidad que ya existe y que hay
familias chilenas que tenemos
hijos gracias a esta técnica de
reproduccion asistida”, Silva
anade que “la regulacién de la
gestacién por subrogacién, a
través de la articulacion garan-
tista de iniciativas, constituye
un paso decisivo e imposter-
gable hacia una sociedad mis
justa, inclusiva y apegada a la
dignidad humana”.

Por su parte, Fiorella Squa-
dritto, fundadora de la Funda-
cién Fénn, destaca la amplitud
del problema. “La existencia de

Envie sus cartas,

Eldebate
parlamentario
requiere
ponderarla
proteccion de
las gestantes, el
resguardo de la
autonomia de
las personas y el
interés superior
del ninio con la
debida certeza
Juridica.

661 méxima de 1

proyectos que avanzan en di-
recciones tan distintas da cuen-
ta de lo complejo que es este
tema y de que todavia estamos
lejos de tener un consenso res-
pecto de cémo abordarlo como
sociedad”, advierte Squadritto.
instando a que “el primer paso
debiera ser precisamente per-
mitirunadiscusion seria, plural
ybasada en evidencia”,

En el ambito legal existen
importantes aprensiones de
téenica juridica e intangibili-
dad del cuerpo. El Dr. Gonzalo
Montory Barriga, de la Univer-
sidad Catolica de la Santisima
Concepcion, apunta que “des-
de el punto de vista estricta-
mente juridico, creo que un
proyecto que restrinja o pro-
hiba la gestacion subrogada
es mis ficil de implementar
dentro del ordenamiento vi-
gente que uno que la admita
y regule”. Ademas. agrega que
“un acto o contrato que tenga
por objeto el cuerpo humano
0 comprometa aspectos esen-
ciales de la persona plantea
serias dudas sobre su eficacia.
Ademas, entra en Lension con
garantias  constitucionales
fundamentales”.

Frente a posturas encontra-
das, el Poder Legislativo debe
evitar simplificaciones de de
una discusion de blanco o ne-
gro. El debate parlamentario
requiere ponderar la protec-
cion de las gestantes, el res-
guardo de la autonomia de las
personas y el interés superior
del nino con la debida certeza
juridica.
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CARTAS

Mas alld del sueldo

Sefior Director:

Elsueldo contintiasiendo un fac-
tor relevante al momento de elegir
o permanecer en un empleo, pero
ya no define por

para circular y ocupar el nicho que
dejan los primeros.

Ese proceso no es un fracaso de
la vacunacion, es su consecuencia
natural, y exige actu: las for-
mulas cuando la evidencia lo indica.
LaPCV20 amplialacoberturade 13

~ a20 ipos y responde precisa-

mbién valoran la flexibilidad, mente a esa senal epidemiolGgica.
la experiencia cotidiana, la calidad Hay ademas un problema que la
del entorno y las dades de ( izacion Mundial de la Salud
relacionarse con sus equipos, viene advirtiendo desde 2024: el

Las decisiones de las grandes
companias muestran que la discu-
sion ya no pasa por tener o no una
oficina, sino por el valor que esta
aporta a las personas. El Informe
Global Fortune 500 sobre Espacios
Flexibles de WeWork reveld que el
92% de las empresas analizadas
opta por oficinas dedicadas para
sus equipos, las que suelen com-
plementar con acceso flexible par:

i jan o trabajan desde

acion responde a una expectativa
cada vez mds visible: contar conun
entorno que genere pertenencia y
facilite la colaboracion, sin perder
autonomia sobre como y donde
trabaj

Para atraer y retener talento,
las organizaciones deben enten-
der que la experiencia laboral se
construye todos los dias. Una re-
muneracion competitiva es funda-
mental, pero también lo es ofrecer
espacios capaces de adaptarse a
distintas tareas, facilitar la cone-
xion entre las personas y aportar al
bienestar y la productividad.

Claudio Hidalgo
Presidente regional de WeWork
Latinoamérica

Nueva vacuna contra el
neumococo

Senor Director:

Chile acaba de sumar la vacu-
na PCV20 al Programa Nacional
de Inmunizaciones. Detris de ese
anuncio hay una cifra que merece
atencion: los casos confirmados de
enfermedad neumocécica invaso-
rapasaron de 400 en 2022 a 773 en
2025, casi el doble en tres

Parte de ese salto se explica por
el rebote esperable tras el periodo
de restricciones sanitarias, cuando
la circulacion de agentes respira-
torios cayé por esa causa, Pero la
tendencia no se detuvo a
se suma un fenémeno bien docu-
mentado en los paises con progra-
mas de vacunacién consolidados:
el reemplazo de serotipos. Al redu-
cirse los tipos cubiertos por la va-
cuna en uso, otros que no estaban
contemplados encuentran espacio

neumococo acumula resistencia a
los antimicrobianos, lo que reduce
las opciones de tratamiento en los
cuadros mds severos. Vacunar es
también una politica de control de
esa resistencia. Menos otitis ymenos
neumonias significan menos uso de
antibioticos y, por esa via, menos pre-
sion selectivasobre la bacteria.

El desafio ahora es sostener co-
berturas altas y seguir vigilando
como se comportan los serotipos
enlos priximos anos, para que esta
decisionse traduzca en menos hos-
pitalizaciones y menos muertes.

Maria Paz Bertoglia
Epidemidloga Instituto de Salud
Piblica UNAB

LaLey que llegé antes
que el Estado

Senor Director:

Hay algo paraddjico en la dis-
cusién sobre postergar la Ley de
Proteccion de Datos Personales.
El Estado concedio casi dos anos
para que empresas y orgai
adecuaran contratos, procesos y
sistemas; pero llegado el momento,
es el propio Estado el que no alcan-
z6 a instalar la institucionalidad
que debia conducir el proceso.

El problema no es menor. Prote-
ger datos no consiste en publicar
una politica de privacidad o anadir
un consentimiento en una pagina
web. Supone saber qué informa-
cion se posee, donde estd, quién ac-
cede a ella, con quién se comparte
v qué ocurre cuando se pierde. Es
decir, gobernar tecnoldgicamente
unaorganizacion.

Una prorroga puede ser sensata.
Lo que no seria sensato es confun-
dirla con una solucion. Mientras
discutimos si la Ley comienza en
2026 0 2027, la inteligencia artifi-
cial, la biometria y el intercambio
masivo de informacion avanzan
sin esperar al legislador.

Quizd el episodio revelealgomis
incomodo: Chile entendic antes la
importancia de regular los datos
que ladificultad de gobernarlos.

Luciano Ahumada, decano (i) F
acultad de Ingenieria y Ciencias UDP.



