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Varios son los segmentos del
mercado del trabajo que se han
visto afectados por la preocupan-
te evoluciin que han tenido las
estadisticas oficiales, especial-
mente por la alta tasa de desem-
pleo (8,9%) y la creacidn de solo
141 puestos en 12 meses, Sin em-
bargo, en este escenario hay un
grupo de la poblacién que se ha
ido quedando cada vez mds reza-
gado en el iempo: los jvenes que
no estudian ni trabajan,

Este segmento de 15 a 24 afios
también conocido por el nealo-
gismo ninis (ni estudian ni tra-
bajan) en los iltimos 12 meses
aumento de 331.596 a 336.604,
lo que implica una variacién de
1,5% (ver grdfico).

De acuerdo a cdlculos solicita-
dos por “El Mercurio” al econo-
mista v académico de la Universi-
dad Catdlica (UC) Tomds Rau, el
incremento de los ninis ha afecta-
do con mayor fuerza a las muje-
res, quienes ya alcanzan las 174
mil, frente a los 163 mil hombres.

“Esta situacidn refleja no solola
fragilidad actual del mercado la-
boral juvenil, con un desemplea
que bordea el 22% y que en muje-
res llega hasta el 25%, sino tam-
bién el creciente riesgo de enfren-
tar una generacicn perdida en tér-
minos de capital humano y movi-
lidad social”, advierte Rau.

También en términos desagre-
gados, en una columna publicada
en este medio por el economista y
profesor de la Universidad de
Maryland en Estados Unidos Ser-
gio Urziia advirtid que el niimero
de jovenes universitarios que ya
no estudia y tampoco trabaja ha
crecido un 25% en el dltimo afio,

Porcentaje
de la poblacién

El director del Observatorio del
Contexto Econdmico (Ocec) de la
U. Diego Portales (UDP), Juan
Bravo, explica que debido a que el
segmento de jovenes de 15 a 24
afios se estd contrayendo por cam-
bios demogrificos, también es im-
portante calcular a este grupo co-
mo porcentaje de la poblacidn.

En esa linea, detalla que en

Expertos lo califican como un problema estructural

Ninis: Ntmero de jévenes que no
estudian ni trabajan supera los 330 mil
e Incremento se concentra en mujeres

En abril-junio de este afio, la poblacién entre

15 y 24 anos que estd fuera del mercado representd el 13,2%.
Especialistas plantean impulsar el crecimiento econémico

y otras politicas para mejorar su participacion.

Variacion jovenes no ocupados y que no estudian
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Fuente Centro de estudios financieros del ESE Business School de la U. de Los Andes

abril-junio de 2024 €] 13% de la
poblacion de 15 2 24 afios no estu-
diaba ni estaba ocupada, mientras
que en el mismo periodo de este
afio esa proporcidn subid leve-
mente a 13,2%.

Bravo también explica que el
desempleo en los ninis es el factor
mas relevante a abordar desde el
punto de vista de la politica labo-
ral. Asimismo, precisa que en el
caso de quienes estdn fuera de la
fuerza laboral "hay una diversi-
dad de razones para estar en la
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inactividad, pero eso no significa
necesariamente q'I.IE £5a8 perm-
nas no estén realizando activida-
des socialmente productivas, ya
que, por ejemplo, en ese segmen-
tohay quienes desarrollan trabajo
no remunerado en el hogar”.

Problema estructural

La economista y docente del
FSE Business School de la Univer-
sidad de los Andes, Cecilia Gi-
fuentes, alerta por la consolida-
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cién del mayor niimero de ninis v
el impacto que han tenido ciertas
politicas puiblicas,

“Acd hay un tema que es bas-
tante estructural, las cifras de jove-
nes que no estudian ni trabajan
han permanecido relativamente
altas desde que se conocen los da-
tos. Un mercado laboral muy re-
gulado y muy restrictivo a los que
mis afecta es a grupos con menor
calificacidn y esos suelen ser los jo-
venes, que tienen mayores proble-
mas para insertarse en el mercado

laboral, especialmente las mujeres
en este caso. Se deberfa tener cui-
dado con politicas que restringen
el acceso al mercado del trabajo,
como el aumento del salario mini-
mo”, apuntd la experta.

Espacios para
mejorar la participacion

El economusta v académico de
la Universidad Andrés Bello
{Unab) Benjamin Villena plantea
como una de las primeras medi-
das para impulsar una mayor par-
ticipacidn de los jovenes que no
estudian ni trabajan el crecimien-
to de la actividad. “La economfa
chilena requiere mayor dinamis-
mo ]Jﬂl'ﬂ generar
oportunidades de

mentos para fomentar la participa-
cidn de los ninis esté en el actual
debate politico econdmico. “Enun
contexto de rdpido envejecimiento
de la poblacidn, Chile no puede
permitirse desaprovechar el talen-
to y potencial de mds de 336 mil
jovenes, Por ello es urgente dise-
nar politicas integrales de inser-
cidn educativa y laboral, con foco
en mujeres jovenes, para evitar
efectos permanentes que frenen el
crecimiento econdmico y profun-
dicen la desigualdad. Esto debiese
estar en los programas de gobier-
node todas las candidaturas”, dijo.
En tanto, Juan Bravo apuesta a
que el proyecto actualmente en
tramitacién de Subsidio Unifica-
do al Empleo “pue-

de contribuir a redu-

empleo con salarios BRECHA cirel elevado desem-
suficientemente En los ninis, pleo juvenil o, al me-
atractivos para esti- las mujeres alcanzan  nos, a estimular la
mular el regreso de  las174 mil, frentealos  generacidn de em-
personas que han 163 mil hombres. pleo asalariado for-
salido de la fuerza  e—— s mal en el sector pri-

de trabajo, pero que

estdn a la expectativa de oportu-
nidades para volver. En este senti-
do, todas las medidas tendientes a
aumentar la productividad y la
actividad econdmica en general
son bienvenidas”, dice.

También cree que hay que con-
siclerar para este grupo “paoliticas
de capacitacién especificas, ajus-
tadas alos perfiles de ocupaciones
de mayor demanda relativa de-
tectados en los portales de bis-
queda de empleo”, informacidn
que estd disponible en ¢l sistema
del Sence.

Por su parte, Tomnds Rau empla-
zi a que la discusidn de instru-

vado para este gru-
po etario”.

Cecilia Cifuentes mira con
cautela estd iniciativa del Go-
bierno. “Llama la atencidn en
ese proyecto de ley que se plan-
tee C[Uf_’ sevana ahnrrar Tecursos
fiscales, eso quiete decir que se
esld pensando en una cobertura
reducida. Aquf se necesita algo
mids potente, tanto en montos
como en cobertura, para lograr
que estos jovenes se inserten en
el trabajo formal porque eso es
lo que permite que esas perso-
nas vayan desarrollando habili-
dades en el iempo y aumenten
su productividad”, dijo.



