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Si quieres ser profesional de la salud, estos son los
sueldos al cuarto ano de egreso

Por: Mesa de noticias de E| Mostrador

Camilo Garcia de la Barra, director de Medicina en la Universidad Andrés Bello, sefiala que
en los sectores publico y privado de salud siempre se necesita médicos generales y
especialistas.

Este lunes 6 de enero se dieron a conocer los resultados de la Prueba
de Acceso a la Educacion Superior (PAES) y comenzo el proceso de
postulacion a las carreras ofrecidas por las universidades.

Las postulaciones estaran abiertas hasta las 13:00 horas del jueves 9 de
enero. Si aun no tienes claro qué estudiar, pero sabes que tus
habilidades estan relacionadas con el area de la salud, un factor que
podria ayudarte a tomar una decision son los sueldos que perciben los
profesionales de este importante sector.

Eso si, debes estar consciente de que las remuneraciones no son lo
unico que debes considerar, ya que la vocacion, la empleabilidad y otros
aspectos juegan un rol clave.

Qué sueldo se gana en el area de la salud, al cuarto afo de egreso

Segan los datos disponibles en la plataforma MiFuturo.cl, a
continuacion se presentan las remuneraciones promedio que reciben los
profesionales de la salud al cuarto ano de egreso, asi como el porcentaje
de empleabilidad correspondiente a cada carrera:

e Medicina: $3.464.273 (91,9%).

e Quimica y Farmacia: $2.178.495 (98,9%).

« Odontologia: $1.895.352 (68,9%).

e Enfermeria: $1.754.277 (85,8%).

» Tecnologia Médica: $1.679.751 (81,4%).

» Obstetricia y Puericultura $1.607.854 (82,2%).
e Kinesiologia: $1.394.133 (59,3%).

e Terapia Ocupacional: $1.207.170 (52,5%).
 Nutricion y Dietética: $1.116.635 (47,5%).

e Fonoaudiologia: $1.049.798 (44,6%).

En qué area de la salud faltan especialistas

Segun Camilo Garcia de la Barra, director de la carrera de Medicina en la
Universidad Andreés Bello, tanto en el sector pablico como en el privado
de la salud, siempre existe una demanda de médicos generales y
especialistas.

“Existe un déficit critico de especialistas en medicina familiar,
geriatria y psiquiatria, areas que son fundamentales para abordar el
envejecimiento de la poblacion y los desafios en salud mental (...)
fomentar la formacion y retencion de especialistas en estas areas es
prioritario”, expreso a LUN.



