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En la actualidad, las muijeres to-
davia estamos subrepresentadas en
las carreras STEM (Ciencia, Tecno-
logia, Ingenierfa y Matematicas), lle-
gando a porcentajes que no superan
¢l 30%, e incluso en algunas dreas es-
pecificas no superan el 10%. Diver-
sos estudios atribuyen estos porcen-
tajes a distintos factores, pero lo que
predomina es la influencia de los es-
tereotipos de género, los cuales, a
pesar de los avances, se siguen per-
petuando, ya sea por nuestra propia
cultura, la publicidad, la poca visibi-
lizacion histérica de la mujer en es-
tas dreas, entre otras razones, lo que
halimitado el acceso equitativo alas
carreras de ingenieria.

;Por qué es relevante incorporar
amas mujeres en esta drea? Porque
en las organizaciones son estas per-
sonas, las dedicadas a la ingenieria,
quienes estdn trabajando hoy en dia
en los préximos avances tecnoldgi-
cos, en la resolucion de problemas
dentro de diferentes industrias, y es-
tan en cargos de liderazgo y deci-
sién, es decir, pueden influir directa-
mente en el progreso delasociedad.

Debemos entender que los este-
reotipos de género no son estéticos y

son, por tanto, cambiantes y depen-
deran de las circunstancias sociales.
El llamado es a desafiar los este-
reotipos de género. El desarrollo so-
cial ylainnovacion se ven beneficia-
das cuando todas las visiones se ven
representadas, logrando tener una
sociedad mas justa y equitativa.
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