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Desempleo: retroceso de la industria
manufacturera inquieta en la region

ECONOMIA. La tasa de desocupacion para el trimestre mayo-julio alcanzo un 9,2%, siendo la cifra mas
alta del indicador en lo que va de 2024. Ademas, estd sobre el promedio pais, que es de un 8,7%.
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atasa de desempleore-
gional alcanzo para el tri-
mestre movil mayo-julio
un 9,2%, nimero levemente
superior respectoal mismo pe-
riodo del ano pasado (9,1%),
pero que basto para transfor-
marse en la cifra de desocupa-
citn mis alta del afio.
Ademds, nuevamente elin-
dicador esta sobre el promedio
pais (8,7%) y al analizar el im-
pacto por actividad economica
uno de los sectores donde se
concentra la poblacion desocu-
pada, sobre todo masculina, es
en la industria manufacturera
queretrocedié un 11%.

“Esta situacion es motivo
de preocupacion, ya que lain-
dustriamanufacturera desem-
penaun papel crucialen la eco-
nomia regional, pues contribu-
ye significativamente al Produc-
to Interno Bruto (PIB) de la re-
gion, y genera empleo de cali-
dad y estable para la comuni-
dad”, comento la gerentagene-
ral de la Asociacién de Empre-
sas Region de Valparaiso (Asi-
va), Alejandra San Miguel,

Afadioque latendenciaen
la region ha sido una disminu-
cion sostenida de la productivi-
dad en el sector, que se ha pro-
longado durante un largo pe-
riodoy conlleva consecuencias

30%

marco la tasa de ocupa-
cion informal en la Region
de Valparaiso, de acuerdoal
boletin del INE.

“Es motivo de
preocupacion, ya
que laindustria
manufacturera
desempena un
papel crucial en la
economia regional”.

Alejandra San Miguel
Gerenta general de Asiva

“Nos encontramos
en pleno desarrollo
delaeradela
digitalizacion, lo que
implicaque muchos
puestos de trabajo
estan siendo
automatizados”.

Rafael de la Horra
Académico UNAB Vina del Mar

economicas y sociales negati-
vas para el territorio.

“Reiteramos el llamado a
promover iniciativas y proyec-
tos colaborativos destinados a
revitalizar este sector que es
clave”, remarco la ejecutiva,
agregando que “nuestra region
requiere de estrategias integra-
les que no sélo aborden las
causas subyacentes de la con-
traccion, sino que también fo-
menten espacios para la inno-
vacion y lacompetitividad ase-
gurando un crecimiento soste-
nible y duradero de nuestra
economia regional”.

Para el académico dela Fa-
cultad de Economia y Negocios
UNAB Sede Vina del Mar, Ra-
faelde la Horra, la cifraapunta
al aumento de la automatiza-

cion, especialmente en las li-
neas de produccion.

“Nos encontramos en ple-
no desarrollo de la cuarta re-
volucidn industrial llamada
industria 4.0 o era de la digita-
lizacion, lo que implica que
muchos puestos de trabajo es-
tan siendoautomatizados, re-
emplazados directamente por
equipamiento automatico y
esotrae un problema. (...) De-
biéramos estar preocupados
de como reconvertir a estos
trabajadores”, dijo el acadé-
mico.

Para el economista Alejan-
dro Maureira, “la industria ma-
nufacturera se ha desacelerado
en respuesta a la caida en el
consumo interno, lo que expli-
ca labaja en elempleo del sec-

tor, el que sumado alaumento
de los costos laborales dan co-
mo resultado la cifra de deso-
cupacion”.

INFORMALIDAD NO CEDE
Otro aspecto que consigno el
informe esel alzade la tasade
informalidad, que llegé a un
30%, es decir, 0,5 puntos por-
centuales por encimadelregis-
tro del anoanterior.

“Deja en evidencia una
economia regional estancada y
sin capacidad para generar
nuevos puestos de trabajo, di-
ferente a lo que ocurre con la
informalidad laboral, la que se
ha mantenidoen aumento y si-
gue impactando negativamen-
te en el consumo, en los niveles
deventay enla calidad de vida

de las personas”, subrayo la ge-
renta general de la Cimara Re-
gional de Comercio de Valpa-
raiso (CRCP), Marcela Paste-
nes, agregando que la region se
encuentra en una “emergencia
laboral que no puede seguir
creciendo”.

El seremi de Economia,
Marcelo Arredondo, remarco
que “la clave en esta region es-
ta en aumentar inversiones,
acelerandolas como lo esta-
mos realizando con proyecios
relevantes a través del Gabine-
te de ProCrecimiento y Em-
pleo, y también elevando la
productividad empresarial que
se logra con innovaciones tec-
nologicas y con la actualiza-
cion formativa de los cuadros
productivos y de gestion”. (=3




