De acuerdo a los resultados del tiltimo fndice de Percepcion Empresarial del Biobio

Prevén complicaciones por normativa de
40 horas laborales y alza de sueldo minimo

El pesimismo,
reflejado en el
indicador, se atribuye
al alza en los costos
de los insumos y a
una disminucion en el
empleo a nivel local.

Por i
diana aros@dkanoelsurcl

na significativa disminu
l | cién de 6 puntos arrojé el
tltimo Indice de Percep
cion Empresarial Regional (IPER),
elcual cayd de 55a 49 puntosres
pecto de L medicin anterior de
diciembre de 2023. La cifra refle
jaria el mayor descenso desde
2019, evidenciandoel pesimismo
de empresarios de la zona ante el
escenario econémico del pafs.

La medicion, que fue aplicada
entre el 4 y 28 de junio y que es
elaborada semestralmente por la
Universidad Andrés Bello, la con-
sultora EY y la Cdmara de la Pro
duccién y del Comercio (CPC),
dio a conacer la percepcién de
107 eEmpresarios, quienes repre-
sentan en un 72% a las grandes
empresas de la Regidn, mientras
que el 28% restante se divide en
tre pequefias y medianas,

En relacion a los motivos de es
ta diminucidn, el socio adjunto de
Impuestos de EY Concepcidn,
Mauricio Pérez, apuntd a la apro-
bacién de normativascomola Ley
de 40 Horas Laborales y el alza en
el sueldo minimo, ademds del in
crementoen los costos de losinsu
mos para los proximos meses.

“En efecto, recordemos que en
abril deesteano comenzbaregirla

ez f
Los resuftados del IPER dieron o conocer que tn 51% de los

Inversiones

La incertidumbre sobre la situa-
cion economica o politica del pa-
fs, permisos sectoriales y condicio-
nes de financiamiento son parte
de las razones de |a baja inv:

cree que el desempleo en la zona

res. Asi, un 47% de losencuestados
estima que esta reduccién de jor-
nada provocard un incremento de
los costos y un 19% que tendrd
efectos en una disminucion de la
productividad®, detalld Pérez

"UNA PERSPECTIVA
MENOS FAVORABLE"
Sobre lo anterior, Mauricio Pé

leyquereduce g I lajor-
nadalaboral, concretdndose la pri
mera reduccion obligatoria de la
jornada de trabajode 45a 44 horas,
y cuya forma de aplicacién fue
muy discutida por diversos secto

rezf enqueexiste “una
perspectiva menos favorable” pa
ra los empresarios de la Regién,
considerando variables intermnas
COMO UNa menor proyeccion de
susventas y utilidades, junto con

un alza de costos de los insumos.
“Esto se podria explicar porque
atin observan una economia ra-
lentizada, un panorama noauspi
cioso para la inversion y el em:
pleo en la Regin y una percep
ciéndeincertidumbre legislativa
que afectan en temas de produc
tvidad y seguridad”, concluyd.
El director de Ingenieria Co
mercial y postgrado de la Facul
tad de Economia y Negociosde la
Universidad Andrés Bello, Ricar-
do Fuentes, anadio que el score
del IPER se construye “en funcidn
de las variables inversion, ventas,

29%

de los consultados cree
que los puestos de
trabajo disminuiran al
interior de sus
empresas,

desempleo en la Region, un 51%
piensa que este aumentard
Respectode losefectos del cam-
bioclimético para las firmasenla
zona, el 56% cree que se ven me
dianamente o muy afectadas, lo
queseunealaspreocupacionesba-
ses del entorno empresarial, con
centrandose en los eventos asocia
dosalasequia, conun 30%de pre
ferencias, y a las precipitaciones,
con un 29%, respectivamente.
Sobre la situacién del pais, Ri-
cardo Fuentes destacé que un
41% de los ejecutivos consulta
dos se incliné por que el creci
miento econdmico nacional sesi
tuard entre un 2,1% y un 3%.

INVERSION EMPRESARIAL
El 41% de los consultados ex
preso que mantendrd el nivel ac
tual deinversionesalinteriordela
empresa, mientrasque un 24%di-
jo que las aumentard y un 23%
que las disminuird. En cuanto a
monto de inversién, el 65% dijo
que no superard los US$ 5 millo

tilidades, empleo, cio
nesy los costos de insumo. Todas
ellas, a excepcién de las remune-
raciones, se ven afectadas negati
vamente, segun los principales
ejecutivos de nuestra region”.

CIFRAS DE
EMPLEABILIDAD

Lasituacion del empleo esuna
de las mayores preocupaciones
por parte de los empresarios. De
acuerdo al indicador, un 29% de
losconsultados cree que los pues
tosde trabajo disminuirdn al inte
rior de su empresa. En relacion al

nesy el 36% dest Tecur-
505 a reparaciones y mantencio
nes,mientrasque el 17%agenerar
una mayor capacidad productiva.
Alvaro Ananfas, presidente de
CPC Biobio, sostuvo que estos re
sultados demuestran que “los sec-
tores ancla de la economia regio-
nal estdn atravesando distintasdi
ficultades, como la falta de masa
forestal y de incentivo a la refores
tacidn, la inseguridad, la incerti
dumbre ante una nueva ley de
pesca, entre otros, lo que atenta
contra la sostenibilidad de estos
sectoresen el Biobfo™.



