Opinion

Los cuidados como el cuarto pilar

Reconocer el cuidado como un trabajo y un derecho hasido la fra-
se esgrimida por el presidente Boric en su discurso presidencial. Que
potente y significativo pensé. Ante lo cual, y como seguramente les
ocurrié a miles de mujeres, no pude evitar sentir algo de esperanza y
alegria, con un dejo de satisfaccidn por un reconocimiento que hace
décadas solia ser absolutamente impensade.

Generacién tras generacidn, hemos sido educados en que las labo-
resde cuidado son un*asunto de cada familia”, un tema privado y, por
ende, no publico ni politico; naturalizando e invisibilizando una du-
rarealidad que viven miles de personas, en su gran mayoria mujeres,
guienes dia a dia aportan su tiempo,

edicacidn y energia para cuidara sus
hijos, hijas, madres, padres, conyuges o
abuelos, quienes se encuentran en si-
tuacionde discapacidad o algin grado
de dependencia.

Una labor no reconocida, muchas
veces frustrante e ingrata, en tanto la
mayor parte de las vecesladesarrollan
en condiciones de sobrecarga, poster-
gaciéndesuvidapersonal, escasoa
yo de familiares como también del propio estado, deterioro de su sa-
lud fisica y mental, ademds de la angustia derivada de preocupaciones
econémicas por no tener los recursos suficientes para sobrellevar los
requerimientos que estas condiciones de salud conllevan.

En ese contexto cuidar no sélo se constituye un acto amoroso, hu-
mano y también instrumental de brindar apoyo y asistencia, sino un
trabajo con todas sus letras. Representa concretamente la dedicacion
de horas diarias de parte de las personas que cuidan en la produccién
de un servicio, uno que requiere de habilidades y conocimientos in-
cluso técnicos, altamente sensible y econémicamente no retribuido,
sobre el cual se sustenta la reproduccion social de la vida.

Es un servicio que, de ser valorizado y en conjunto con el trabajo
doméstico, equivale a un aporte del 22% del Producte Intermo Bruto

Reconocer los cuidados como trabajo es
una deuda que mds alla de la retdrica,
sigue estando pendiente; y resquardarlo
como un derecho constituye una urgente
interpelacion humana, ética y politica.

ampliado pafs, superando incluso las contribuciones de las otras ra-
mas de la actividad econdmica, como destaca el primer estudio na-
cional sobre valoracién econémica del trabajo doméstico y de cuida-
dos no remunerado en Chile desarrollado por Comunidad Mujer el
ane 2019.

Para convertirnos en un pais que cuida a quienes cuidan, el desafio
no essolo decldralo sino materializarlo, y un paso estratégico hasido
precisamente reconocerlo y posicionarlo en la agenda piiblica como
el cuarto pilar de la proteccidn social en Chile, junto a salud, educa-
cion y seguridad social. Para ello es urgente la celeridad en la presen-
tacidn del proyecto de ley que permita
dotar al Sistema Nacional 3& Apoyos y
Cuidados, de un marco institucional, a
fin de contar con unsistema de gestion
interinstitucional, capaz de generar ac-
ciones publicas articuladas, oportunas
y pertinentes a las necesidades de las
personas que requieren de asistencia y
cuidado, sus cuidadoras(es) y sus fami-
lias a nivel nacional.

Reconocer los cuidados como traba-
jo esuna deuda que mas alla de la retérica, ain continda estando pen-
diente; y resguardarlo como un derecho constituye una urgente in-
terpelacién humana, ética y politica que debe convocar los esfuer-
205 de todos sectores a trabajar mancomunadamente, para hacer de
Chile un pais que cuida lo mds preciado que
toda sociedad tiene, el bienestar humano y
social de su gente.
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