Nueva carrera de la

U. Finis Terrae tiene

un enfoque practico

y vinculacion directa
con empresas desde el
primer ano.

BanveLz Muroz

a inteligencia artificial (IA) est4
Lreescribiendo las reglas del tra-

bajo, la industria y la toma de de-
cisiones. Hoy no basta con compren-
derla: el verdadero desafio es saber
crearla.

Asi, mientras muchas instituciones
educativas estan incorporando a la TA
de manera incipiente en sus progra-
mas, la Universidad Finis Terrae dio un
paso disruptivo al lanzar, hace un afio,
la carrera de Ingenieria Civil en In-
teligencia Artificial y Realidad Virtual,
propuesta académica especificamente
disenada para responder a los retos
del futuro digital.

“Esta es una ingenieria moderna
que forma profesionales altamente
capacitados en el desarrollo de tec-
nologias de virtualizacién e inteligen-
cia artificial, con un enfoque integral
en software y hardware aplicado a la
simulacién y la virtualizacién”, define
Dario Rojas, director de la Escuela de
Ingenieria Civil en IA y Realidad Vir-
tual de la UFT.

Rojas vaticina que los egresados
tendran una especializacién suficiente
para integrarse de inmediato a equi-
pos multidisciplinarios, sin necesidad
de estudios adicionales. *Son profe-
sionales que no requerirdn diploma-
dos ni posgrados, porque ya vienen
preparados para aplicar estas tecno-
logias en entornos empresariales y
organizacionales”, asegura.

El programa tiene una duracién
de cinco afios y mantiene un vinculo
estrecho con proyectos reales desde
los primeros ciclos. “Durante toda
su formacién los estudiantes
desarrollan proyectos con
empresas e instituciones
externas, lo que les permi-
te acumular experiencia
practica desde el inicio.

*Un ingeniero

A paso veloz, las universidades integran ramos de la especialidad de moda a sus mallas

Pueden trabajar en cualquier
Industria: asi aprenden los
nuevos ingenieros en IA

RUBEN GARCIA

"Quienes se concentran en 1A y realidad virtual acceden a oportunidades mejor remuneradas destaca Dario Rojas, académico de la UFT.

con especializacion en visualizacion e
inteligencia artificial. Los egresados
estdn capacitados para ocupar roles
emergentes, como ingenieros de Ma-
chine Learning o ingenieros en IA",
describe Rojas.

Su labor, apunta el académico, tras-
ciende la programacién: desarrollan,
operan, disefian e integran arquitectu-
ras capaces de aplicar realidad virtual
e inteligencia artificial en distintos
procesos, desde manufactura has-
ta investigacion. Su especialidad
consiste en combinar y aplicar
estas herramientas en am-

bitos que demandan opti-
mizacion, automatizacién o

de machine
learning gana

Estas tecnologias re- considerablemente innovacion tecnoldgica.
quieren una interaccién - A pesar de su enfoque
constante con el mundo mas que un especializado, Rojas hace

laboral; no se aprenden
linicamente desde la teo-
ria”, subraya Rojas.

El plan de estudios com-
bina asignaturas fundamen-
tales y técnicas: matemdtica,
calculo diferencial e integral, al-
gebra, célculo vectorial, probabilidad
y estadistica, estructuras de datos y
algoritmos, programacion, mecénica,
electrénica, arquitectura y sistemas
operativos, e interaccién humano-ma-
quina, entre otras.

“Es una ingenierfa en computacion

informatico con la
misma experiencia”

hincapié en que este perfil
mantiene la formacién gene-
ral de un ingeniero en compu-
tacién, lo que les permite des-

empefarse en miltiples areas:
desarrollo de software tradicional,
areas técnicas o gestién de tecno-
logias de la informacidn. "Pueden
trabajar en cualquier industria, des-
de manufactura hasta investigacién,
pero guienes se concentran en IA y
realidad virtual acceden a oportunida-
des mejor remuneradas, dada la alta
demanda de estas competencias”,

Dario Rojas, UFT

comenta Rojas.

&Qué proyecciones de sueldo
tienen?

“Es dificil estimar sueldos exactos,
pero un ingeniero de machine learning
gana considerablemente mas que un
informético con la misma experiencia,
debido a su especializacidn y escasez.
Los salarios para un profesional en TA
pueden ir entre $1.800.000 y $4,5 mi-
llones™.

IA en las mallas

A paso veloz, otras universidades
estdn incorporando la inteligencia
artificial en sus carreras. Daniela Pé-
rez, jefa de marketing de admisién de
la Universidad de los Andes, afirma
que la TA se va integrando de manera
transversal para preparar a los es-
tudiantes frente a un entorno digital
globalizado. “En la Facultad de Inge-
nieria y Ciencias Aplicadas la IA se
aborda de forma integral, con cursos
fundacionales y avanzados en Machine
Learning, procesamiento de imdgenes
y lenguaje natural”, indica.

Cada disciplina aplica la IA segin
su enfoque. En Ingenieria Civil Eléc-
trica, por ejemplo, la formacién se
orienta a hardware inteligente; en
Computacidn, al disefio de sistemas
que optimicen datos y procesos; en
Industrial, a modelacién y analitica

predictiva; y en Quimica y Obras Ci-
viles, a la optimizacién de procesos
sostenibles.

La Facultad de Comunicacién
también ha incorporado la IA en sus
programas de Marketing, Publicidad,
Periodismo y Comunicacién Estraté-
gica, potenciando andlisis de datos,
creacion de contenidos y creatividad
en entornos digitales.

Por su parte, la Universidad An-
drés Bello ha integrado la IA en todas
las carreras de ingenierfa, mediante
cursos como Transfarmacion Digital y
Mineria de Datos, ademas de certifica-
ciones IBM en IA y Ciencia de Datos,
consideradas el "combustible” de esta
tecnologia, explica Claudia Bascur, vi-
cerrectora de Transformacidn Digital.

Ademads, la malla de Ingenieria
Comercial incorpora desde el primer
ano la IA de forma transversal, para
fomentar la innovacidn y la toma de
decisiones basadas en datos. "Asigna-
turas como Juego de Megocios, Apli-
caciones Informéticas para los Nego-
cios, Estadistica, Econometria, Ciencia
de Datos, Inteligencia de Negocios y
Transformacidn Digital permiten a los
estudiantes desarrollar competen-
cias para analizar informacién, usar
herramientas de analitica avanzada y
aplicar soluciones basadas en IA en
contextos reales”, detalla Bascur.
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