Admision 2026: nuevas carrerasy
rediseiios de programas en la region

Las universidades de nuestra zona exhiben una oferta académica con un claro
crecimiento en areas de salud, ciencias de datos, logistica, economia y tecnologias
digitales, junto con programas reactivados, innovacion pedagdgica y expansion
territorial.

| proceso de Admi-

sién 2026 en la Re-

gion de Valparaiso

llega con una oferta

académica que
muestra movimientos concre-
tos yalineados con las deman-
das emergentes del mercado
laboral. Universidades de la
Z0Na presentan nuevas carre-
ras, expansiones territoriales,
ajustes curriculares profundos
y programas técnicos actuali-
zadosenunciclo donde salud,
datos, logistica, economia di-
gital y formacion continua
concentran buena parte de las
novedades. El escenariorefle-
jaun ecosistema universitario
en transformacion, que busca

responder a condiciones pro-
ductivas cambiantes y a una
generacion de postulantes
que exige fexibilidad, perti-
nencia y trayectorias profesio-
nales més nitidas.

La Universidad Vina del
Mar (UVM) ingresa por pri-
mera vez al Sistema de
Acceso Centralizado para
sus carreras diurnas presen-
ciales, lo que constituye el
principal cambio de cara a
2026. Los requisitos inclu-
ven PAES vigente, pruebas
obligatorias y al menos una
electiva, junto con un pun-
taje promedio minimo de
458 puntos o la pertenencia
al 10% superior del ranking

de su promocion. Para las
modalidades vespertinas,
semipresenciales u online,
el ingreso sigue siendo
directo. El director de
Admisién (s) UVM, Mauricio
Cepeda, subraya que la ins-
titucién “no exige puntaje
ponderado minimo”, resal-
tando un modelo orientado
a la apertura y acompaiia-
miento académico, en un
momento donde la inclu-
sion y la permanencia estu-
diantil se han convertido en
factores determinantes en
las politicas de acceso.

En la Universidad Técnica
Federico Santa Maria (USM),
la novedad relevante para

2026 es la reciente incorpo-
racion del técnico universi-
tario en ciencia de datos en
la sede Concepcién, estre-
nada en 2025 pero ya plena-
mente integrada a la oferta
siguiente. “Fue un hito”,
afirma la directora General
de Admision USM, Karen
Radonich, destacando que
el programa forma técnicos
con dominio en programa-

cion, estadistica, visualiza-
cién y gestibn ética de
datos. La carrera responde
directamente a la acelerada
transformacion digital que
vive el pais, donde empre-
sas, servicios piblicos e
industrias  tradicionales
comienzan a incorporar
analisis predictivo, automa-
tizacion y sistemas de datos
para optimizar procesos.

Que una institucion técnico-
universitaria con la tradi-
cién de la USM haya incor-
porado un programa de este
tipo reafirma la demanda
transversal por perfiles
hibridos en tecnologia.

La Pontificia Universidad
Catolica de Valparaiso
(PUCV) incorpora la carrera
de Quimica y Farmacia, en
régimen diurno, fortalecien-

El escenario refleja un ecosistema universitario en
transformacion, que busca responder a condiciones
productivas cambiantes y a una generacion de postulantes
que exige flexibilidad, pertinencia y trayectorias profesionales

mas nitidas.
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La Pontificia Universidad Catdlica de
Valparaiso incorpora la carrera de
Quimica y Farmacia, en régimen diurno,
fortaleciendo su presencia en el ambito
de la salud y las ciencias aplicadas.

do su presencia en el ambi-
to de la salud v las ciencias
aplicadas. Patricio Baeza,
director del Instituto de
Quimica PUCV, detalla que
la decision se tomd tras un
andlisis interno que reveld
que el instituto cuenta con
capacidad instalada sufi-
ciente para sostener la
carrera, tanto en infraes-
tructura como en recursos
académicos. El programa
entregara el grado de licen-
ciado y el titulo profesional
de quimico farmacéutico al
cabo de 1l semestres, una
formacion tradicionalmente
exigente y con alta emplea-
bilidad. La apertura se ali-
nea con el incremento de
necesidades sanitarias, el
crecimiento de la industria
farmacéutica y la demanda
por profesionales capaces
de abordar temas regulato-
rios, clinicos y de investiga-
cion aplicada.

La Universidad de Playa
Ancha (UPLA) exhibe uno
de los procesos de actualiza-
cion mas amplios de la
region. La vicerrectora aca-
démica UPLA, Cecilia
Arriagada, detalla que cerca
del 93% de las carreras del
Instituto Tecnologico fue-
ron redisefadas tras un tra-
bajo con empleadores, egre-
sados y el comité empresa-
rial, y en sintonia con la
Estrategia de Desarrollo
Regional. La institucion
suma dos nuevas carreras
presenciales -una en San
Felipe y otra en Valparaiso-
junto con tres programas
completamente online.
Doce carreras profesionales
fueron redisenadas, inclui-
das todas las del drea artisti-
ca. En pedagogias, los ajus-
tes incorporan los nuevos
estandares de formacion
inicial docente, con elemen-
tos distintivos como la
Pedagogia en Fisica con
mencion en Educacion
Astronémica, que busca res-
ponder a necesidades curri-
culares, potenciar la ense-
nanza de ciencias y aprove-
char las ventajas comparati-
vas del pais en observacion

astronomica. Arriagada sos-
tiene que este conjunto de
transformaciones refuerza
la pertinencia laboral y la
coherencia con el entorno
territorial.

NOVEDADES DIURNAS

La Universidad de Valparaiso
(UV) abre tres carreras profe-
sionales en modalidad diur-
na: Ingenieria en Finanzas,
Ingenieria en  Gestion
Logistica e Ingenieria en
Informacién y Control de
Gestion. Esta tltima se incor-
pora especificamente al
Campus Santiago, amplian-
do la presencia institucional
fuera de la region. Segiin el
coordinador de Admision y
Promocion, Gonzalo Cortés,
la determinacion se sustenta
en “la necesidad regional y
nacional por contar con pro-
fesionales en cada una de
estas areas”, enfatizando
que las dos primeras otorga-
ran licenciatura y titulo pro-
fesional en ocho semestres.
La apuesta por finanzas,
logistica y control de gestion
sigue la tendencia de creci-
miento en sectores donde la
optimizacion de procesos, el
manejo de riesgos y la toma
de decisiones basadas en
informacion se han vuelto
esenciales. Con estas incor-
poraciones, la UV alcanza
una oferta de 48 carreras
para el proximo proceso,
consolidando un portafolio
que combina tradicion en
salud y humanidades con
nuevas lineas de gestion y
administracion.

La Universidad Andrés
Bello (Unab), sede Vina del
Mar, centra su novedad en
Ingenieria en Negocios
Internacionales, también en
jormada diurna. El progra-
ma ya funciona en Santiago,
y su traslado responde a un
interés detectado en visitas
a establecimientos educa-
cionales y encuestas aplica-
das en actividades institu-
cionales. Sebastian Navarro,
director de Admision de la
sede, sefiala que la Facultad
de Economia y Negocios ha

experimentado un aumento
sostenido de postulantes, lo
que refuerza la decision de
expandir la carrera hacia la
region. El énfasis en comer-
cio exterior y estrategias
globales coincide con las
necesidades del sector logis-
tico regional y con la voca-
cion portuaria de
Valparaiso. Ademas, la insti-
tucion proyecta la apertura
de un nuevo campus en
2027, lo que anticipa una
expansion futura de la ofer-
ta y un fortalecimiento de
su presencia territorial.

La Universidad Santo
Tomas (UST) Vifia del Mar
cuenta “con una oferta aca-

démica pertinente a las
demandas del mercado
regional”, senalan desde el
plantel, destacando para el
2026 el rediseno de la malla
curricular de carreras del
drea de la salud como
Enfermeria, Kinesiologia,
Fonoaudiologia y Nutricién
y Dietética, “donde se busca
centrar el cuidado en la per-
sona, incorporar aspectos
de innovacion y emprendi-
miento, ademds de reforzar
la investigacion aplicada”.
En el drea de Ciencias
Sociales, también resalta la
actualizacion de contenidos
de las carreras de Psicologia
y Derecho. Esta tltima inte-

gra mejoras en los aspectos
practicos y asignaturas rela-
cionadas con Inteligencia
Artificial, medioambiente y
Derechos Humanos.

En conjunto, estas institu-
ciones muestran un panora-
ma donde convergen digita-
lizacion, expansion territo-
rial v fortalecimiento de
dreas criticas. La Admision
2026 se configura asi como
un ciclo en el que la region
busca adaptarse a un mer-
cado laboral dinamico, inte-
grando nuevas capacidades,
revisando modelos formati-
vos y ampliando el acceso
en un escenario cada vez
mds competitivo. 4
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